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Il Direttore dell’U.0.S. Controllo di Gestione relaziona al Direttore Generale e propone il seguente

schema di deliberazione:

VISTI

PREMESSO

la Legge Regionale n. 9/2004 istitutiva dell’Azienda Regionale per I'Emergenza

Sanitaria - ARES 118;

il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché

I’art. 9 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

I’Atto Aziendale dell’ARES 118, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n.
276 del 19 marzo 2025 ed approvato con Deliberazione della Giunta Regionale del

Lazio del 27 marzo 2025, n. 176, pubblicata sul BURL n. 26 del 1° aprile 2025;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e

s.m.i.;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, cosi come modificato dal Decreto
Legislativo 25 maggio 2017, n. 74 recante le “Modifiche al decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, in attuazione dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7

agosto 2015, n. 124” e s.m.i,;

la Legge Regionale 16 marzo 2011, n. 1 recante “Norme in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
amministrazioni regionali. Modifiche alla legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6
(Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni

relative alla dirigenza ed al personale regionale) e successive modifiche”;

il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in
materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche

amministrazioni” e la relativa Circolare interpretativa DFP 3550 del 19 gennaio 2017,

il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica Amministrazione 6 agosto
2020 cosi come modificato con il D.M. del 7 agosto 2023 concernente I'lstituzione
dell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione

della performance;

che con deliberazione n. 432 del 20.05.2025 é stata indetta la procedura selettiva

pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina del



CONSIDERATO

DATO ATTO

Presidente e di n. 2 Componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)

dell’ARES 118 con contestuale approvazione del bando;

e che il suddetto Avviso e stato pubblicato nel Portale InPA, nel Portale della
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché nella Sezione Bandi

di Concorso del sito web Aziendale;

che l'art. 9 dell’Avviso stabilisce che “Le domande dei candidati saranno esaminate
da un’apposita Commissione, composta da tre membri e un segretario, nominata con
delibera del Direttore Generale, che procede alla verifica del possesso dei requisiti e

alla valutazione dei titoli e delle esperienze inerenti all’incarico da conferire”;

che con deliberazioni n. 706 del 29.07.2025 e n. 850 del 16.09.2025 ¢ stata nominata
la Commissione per l'accertamento del possesso dei requisiti richiesti e per la

valutazione delle relative esperienze e conoscenze dei candidati;

TENUTO CONTO che le candidature sono state valutate dalla Commissione sulla base della

RILEVATO

PRESO ATTO

comparazione dei curricula presentati e delle relazioni di accompagnamento;

e che la Commissione con nota prot. n. 7017 del 22.10.2025 ha sottoposto al
Direttore Generale la rosa degli idonei per la nomina come da verbale agli atti

dell’Azienda;

che, sulla base della suddetta rosa di candidati, il Direttore Generale con nota prot.
n. 7215 del 29.10.2025 ha individuato i seguenti candidati quali Componenti
dell’Organismo Indipendente di Valutazione:

v" Dott.ssa Piccini Miriam, con funzioni di Presidente — fascia 3;

v" Dott. Cavallo Felice Pietro, in qualita di Componente — fascia 1;

v" Dott.ssa Martire Maria Laura, in qualita di Componente — fascia 3;

e che la nomina in argomento ha una durata di tre anni, a partire dal 16 novembre
2025 fino al 15 novembre 2028 e che potra essere rinnovata una sola volta ai sensi
dell’art. 14 bis, comma 3, del D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii., previa procedura selettiva
pubblica e fermo restando gli obblighi per i componenti di procedere
tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco Nazionale dei componenti
degli OlV, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera c) del D.M. del Ministro per la Pubblica

amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.i.;

che per ciascun componente dell’'Organismo Indipendente di Valutazione il

compenso previsto e pari al 5% degli emolumenti del Direttore Generale, mentre per



il Presidente & prevista una maggiorazione del 10% di quella annua lorda fissata per

gli altri componenti;

VISTA la comunicazione dell’U.0.C. Governo delle Risorse Umane del 16.04.2025 relativa
alla quantificazione dei compensi del Presidente e dei Componenti dell’Organismo

Indipendente di Valutazione, agli atti dell’U.O.S. Controllo di Gestione;

RITENUTO opportuno prevedere per il Presidente dell’OIV un compenso annuo lordo fisso,
comprensivo di oneri sociali e IRAP pari ad €. 11.329,38 e per i due Componenti un
compenso annuo lordo fisso, comprensivo di oneri sociali e IRAP, pari ad €.

20.598,88.

Per tutto quanto esposto in narrativa, si propone al Direttore Generale:
e di nominare I'Organismo Indipendente di Valutazione con la seguente composizione:
v" Dott.ssa Piccini Miriam, con funzioni di Presidente — fascia 3;
v" Dott. Cavallo Felice Pietro, in qualita di Componente — fascia 1;

v" Dott.ssa Martire Maria Laura, in qualita di Componente — fascia 3;

e diprendere atto che la nomina in argomento ha una durata di tre anni, a partire dal 16 novembre
2025 fino al 15 novembre 2028 e che potra essere rinnovata una sola volta ai sensi dell’art. 14 bis,
comma 3, del D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii., previa procedura selettiva pubblica e fermo restando
gli obblighi per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco
Nazionale dei componenti degli OlV, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera c) del D.M. del Ministro

per la Pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.i.;

e diprendere atto che il corrispettivo lordo annuo omnicomprensivo per I'esecuzione dell’incarico,
e pari al 5% degli emolumenti del Direttore Generale, con una maggiorazione per il Presidente
dell’Organismo del 10% rispetto all'indennita annua fissata per gli altri componenti ed € liquidabile

mensilmente;

e di prendere atto che la spesa complessiva comprensiva di oneri sociali e IRAP per il periodo

16 novembre 2025 — 15 novembre 2028 da far gravare sui corrispondenti Bilanci risulta cosi

composta:
Compensi OIV Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
509030101996 | "'den"ita organismo indipendente di 3.73587|  29.886,97|  29.886,97|  26.151,10
valutazione

901020101000 | VA relativia collaboratori e personale 25516|  2.041,30]  2.041,30]  1.786,13
assimilato a lavoro dipendente

Totale 3.991,03 31.928,26 31.928,26 27.937,23

e diconfermare I’'U.O.S. Controllo di Gestione quale Struttura Tecnica di Supporto dell’OlV;



e di affidare all’U.0.S.D. Affari Generali il budget dell’Organismo Indipendente di Valutazione,

nonché tutte le attivita correlate alla gestione amministrativa derivanti dal suddetto budget;

e di dare mandato all’'U.0.S. Controllo di Gestione di trasmettere il presente provvedimento

all’'u.0.S.D. Affari Generali;

e di dare mandato all’'U.O.S. Controllo di Gestione di pubblicare i dati relativi al’Organismo
Indipendente di Valutazione sul sito istituzionale nell’apposita sezione di Amministrazione

Trasparente.

Sidichiara che il presente schema di deliberazione & stato proposto dal Direttore dell’U.O.S. Controllo
di Gestione, il quale, consapevole delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 165/2001 in tema di
responsabilita dirigenziale, attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. n. 20/1994 e successive
modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita ed efficacia di cui all’art. 1, primo comma

della Legge n. 241/1990 cosi come modificato dalla Legge n. 15/2005.

IL DIRETTORE DELL’'UOS CONTROLLO DI GESTIONE

Dott.ssa Cecilia Nastri

Il Direttore Generale, con i poteri di cui alla Deliberazione ARES 118 n. 394 del 04.11.2024 di
formalizzazione del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T 00164 del 31.10.2024:
"Prosecuzione incarico di Direttore Generale dell’ARES118 e contestuale differimento del termine
discadenza contrattuale", vista la relazione contenuta nella presente proposta di delibera inoltrata

dal Direttore dell’U.0.S. Controllo di Gestione;
VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per le motivazioni richiamate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate,

unitamente agli atti allegati:

e di nominare I'Organismo Indipendente di Valutazione con la seguente composizione:
v" Dott.ssa Piccini Miriam, con funzioni di Presidente — fascia 3;
v Dott. Cavallo Felice Pietro, in qualita di Componente — fascia 1;

v Dott.ssa Martire Maria Laura, in qualita di Componente — fascia 3;



e di prendere atto che la nomina in argomento ha una durata di tre anni, a partire dal 16 novembre
2025 fino al 15 novembre 2028 e che potra essere rinnovata una sola volta ai sensi dell’art. 14 bis,
comma 3, del D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii., previa procedura selettiva pubblica e fermo restando
gli obblighi per i componenti di procedere tempestivamente al rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco
Nazionale dei componenti degli OlV, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera c) del D.M. del Ministro

per la Pubblica amministrazione del 6 agosto 2020 e s.m.i.;

e diprendere atto che il corrispettivo lordo annuo omnicomprensivo per |'esecuzione dell’incarico,
e pari al 5% degli emolumenti del Direttore Generale, con una maggiorazione per il Presidente
dell'Organismo del 10% rispetto all'indennita annua fissata per gli altri componenti ed & liquidabile

mensilmente;

e di prendere atto che la spesa complessiva comprensiva di oneri sociali e IRAP per il periodo

16 novembre 2025 — 15 novembre 2028 da far gravare sui corrispondenti Bilanci risulta cosi

composta:
Compensi OIV Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028

Indennita organismo indipendente di

509030101996 | | oo organismo indipendente di 373587| 2988697 29.88697] 26.151,10
valutazione
IRAP relativi a coll i

901020101000 | A relativia collaboratori e personale 255,16 204130,  2.041,30]  1.786,13
assimilato a lavoro dipendente

Totale 3.991,03| 31.92826| 3192826 27.937,23

e diconfermare I’'U.O.S. Controllo di Gestione quale Struttura Tecnica di Supporto dell’OlV;

e di affidare all’U.0.S.D. Affari Generali il budget dell’Organismo Indipendente di Valutazione,

nonché tutte le attivita correlate alla gestione amministrativa derivanti dal suddetto budget;

e di dare mandato all’'U.O.S. Controllo di Gestione di trasmettere il presente provvedimento

all’'u.0.S.D. Affari Generali;

e di dare mandato all’'U.0.S. Controllo di Gestione di pubblicare i dati relativi all’Organismo
Indipendente di Valutazione sul sito istituzionale nell’apposita sezione di Amministrazione

Trasparente.

La presente deliberazione & composta di n. 8 pagine di cui nessun allegato.
Il presente atto é pubblicato nell’Albo dell'Azienda nel sito internet aziendale www.ares118.it per
15 giorni consecutivi, ai sensi della Legge Regionale n. 45/96.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Narciso Mostarda)
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione N° 1030 del 12/11/2025

Si dichiara che, ai sensi dell'art. 31 L. R. Lazio 45/1996 e del combinato disposto degli artt. 32 L.
69/2009 e 12 L. R. Lazio 1/2011, la presente deliberazione é pubblicata in data 12/11/2025 sull’Albo
pretorio, consultabile sul sito web istituzionale www.ares118.it, per rimanervi affissa 15 giorni
consecutivi e contestualmente resa disponibile al Collegio Sindacale.

Il direttore UOC Affari Generali (0 suo sostituto)
Fulvia Casati
(Firmato digitalmente)




